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                      REPUBBLICA ITALIANA                                         UNIONE EUROPEA                                                      

                                                                               
Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Rricerca                Fondo Sociale Europeo                                                               

 

IV^ ISTITUTO COMPRENSIVO “G. LEOPARDI” 
P.zza Stella Maris  R.ne Minissale -  98125 MESSINA // Tel.-Fax 0902935502 - 0902287000 

Cod.fiscale: 80006720835  –  Cod.meccanografico: MEIC86200B 
e-mail: meic86200b@ istruzione.it 

 
Prot.6912 /C6               Messina, lì 19/12/2009 

 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 
per le aree dell’Obiettivo “Convergenza” 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2007 IT 05 PO 007                                   
 “Competenze per lo Sviluppo”- annualità 2009/2010 

o Obiettivo C “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” 
 Azione 1“Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” 

o Obiettivo F  “Promuovere il successo scolastico,  le pari opportunità e l’inclusione sociale” 
Azione 1 “Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo” 

nell’ambito del Piano Integrato di Istituto 
 definito con codici autorizzazione C-1-FSE-2009-3658  e F-1-FSE-2009-1682 

 

BANDO DI  RECLUTAMENTO ESPERTI  ESTERNI  e  ALTRE F IGURE ESTERNE 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n°11 del 27/11/2009  

Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo sviluppo” - 
annualità 2009/2010 - , per le aree dell’Obiettivo “Convergenza”, finanziato con il Fondo Sociale 
Europeo, di cui all’avviso prot.n.AOODGAI/2096 del 03/04/2009 per la presentazione dei Piani Integrati 
di Istituto, 
o Vista la nota del M.I.U.R. prot.n.AOODGAI/6383 del 16/11/2009, pervenuta alla scuola il 

26/11/2009, che autorizza il Piano Integrato di questo Istituto Comprensivo n.4 “Leopardi” per 
l’annualità 2009/2010 e l’avvio delle attività inerenti il Piano medesimo ;  

o Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi; 
o Visti i Regolamenti CE: n.1081/2006 relativo al FSE, n.1083/2006 relativo a disposizioni generali sui 

Fondi strutturali, n.1828/2006 relativo a modalità di applicazione del Regolamento CE 1080/2006 e 
del Regolamento CE 1083/2006; 

o Visti il Decreto Interministeriale n.44/2001 e il Decreto Ass/le Regione Sicilia n.895/2001 relativi al 
Regolamento di Contabilità delle istituzioni scolastiche (v. in particolare art. 40); 

o Considerato che per l’attuazione del Piano Integrato di Istituto è richiesta la prestazione di  figure 
professionali esterne qualificate;  

o Ai fini dell’individuazione di tali figure;   
INDICE 

La selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali cui conferire contratto di prestazione 
d’opera: 
 
Percorso “ CORPO ED I LINGUAGGI” – Obiettivo F Azione 1 -  
Destinatari: Alunni della scuola Primaria a rischio di insuccesso formativo e di esclusione sociale 

n° ore di 
attività 

n° 1 Esperto con comprovata esperienza nel campo della didattica laboratoriale, della fruizione, 
manipolazione e realizzazione di prodotti multimediali; della progettazione, conduzione e allestimento di 
laboratori con gruppi di allievi in età evolutiva, in possesso Laurea attinente all’obiettivo del percorso.  
e/o di Diploma dell’Accademia di Belle Arti . 

 
 
 

30 ore 
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Percorso “IO E GLI ALTRI” – Obiettivo F Azione 1 
Destinatari: Alunni della scuola Primaria a rischio di insuccesso formativo e di esclusione sociale 

n° ore di 
attività 

 n° 1 Esperto con comprovata esperienza nell’ambito dell’orientamento scolastico e dell’animazione 
sociale, che sia in possesso di Laurea in Psicologia, Pedagogia e/o materie affini all’obiettivo del 
percorso. 

 
 

30 ore 
 
Percorso “AMBIENTE E SALUTE” – Obiettivo F Azione 1 
Destinatari: Alunni del I ciclo di istruzione obbligatoria a rischio di insuccesso formativo e di esclusione 
sociale.  

n° ore di 
attività 

n° 1 Esperto con comprovata esperienza nel campo dell’Educazione ambientale, della gestione e 
conduzione di laboratori artistico-espressivi su tematiche di carattere ambientale, con Laurea in 
Architettura e/o materie affini all’obiettivo del percorso.. 

 
 

30 ore 
 
Percorso “CITTADINANZA ATTIVA” – Obiettivo F Azione 1 - Destinatari: Genitori alunni Scuola 
Primaria e Secondaria di I grado 

n° ore di 
attività 

n° 1 Esperto con comprovata esperienza nell’ambito della mediazione e facilitazione delle relazioni tra 
soggetti a rischio di esclusione sociale ed Istituzioni, in possesso di Laurea in Scienze sociali, Psicologia 
e/o materie affini all’obiettivo del percorso. 

 
 

30 ore 
 
Percorso “INGLESE PER TUTTI” - Obiettivo C Azione 1 
Destinatari: Alunni della Scuola Secondaria di I grado 

n° ore di 
attività 

n° 1 Lettore di Lingua Inglese Madrelingua a supporto delle attività didattiche curriculari ed 
extracurriculari abilitato all’insegnamento nel I ciclo di istruzione obbligatoria e qualifiche equiparabili 
conseguite nei Paesi dell’U.E. 

 
 

50 ore 
 

Percorso “CITTADINANZA ATTIVA” – Obiettivo C Azione 1 -    Destinatari: Alunni della Scuola 
Secondaria di I grado 

n° ore di 
attività 

n° 1 Esperto con comprovata esperienza nell’ambito dell’open source per la conduzione di laboratori 
didattici multimediali finalizzati a percorsi di Educazione alla cittadinanza, in possesso di Laurea in 
Urbanistica e/o Ingegneria e materie affini all’obiettivo del percorso.  

 
 

50 ore 
 

Percorso “CITTADINANZA ATTIVA” – Obiettivo F Azione 1 - Destinatari: Genitori alunni Scuola 
Primaria e Secondaria di I grado 

n° ore di 
attività 

n° 2 Figure per Assistenza parentale con comprovata esperienza nella sorveglianza ed assistenza di 
bambini, in possesso di diploma di Assistente all’infanzia/scuola magistrale/ Istituto magistrale e/o corsi 
di formazione riconosciuti su materie attinenti l’incarico. 

 
 

70 ore x 2 
 
Le attività avranno inizio presumibilmente nel mese di Gennaio 2010 e si svolgeranno in orario 

extracurriculare con cadenza settimanale.  
Gli interessati dovranno redigere domanda in carta semplice, di cui al modello allegato 1, corredata 

da Curriculum Vitae in formato europeo (allegato 2) e dalla compilazione di uno schema 
riepilogativo dei titoli posseduti con valutazione (allegato 3) e indirizzarla, in busta chiusa, al 
“Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo n.4 “Leopardi”, piazza Stella Maris Rione 
Minissale 98125 Messina”. 

Le domande dovranno pervenire entro le ore 13 del 12/01/2010 esclusivamente in formato cartaceo 
tramite posta (farà fede la data del timbro postale) o brevi manu  (non verranno prese in considerazione 
istanze inviate via fax o per e-mail). 

Sulla busta dovrà essere indicata la dicitura P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” obiettivo F 
azione 1 codice F-1-FSE-2009-1682 oppure obiettivo C azione 1 codice C-1-FSE-2009-3658 oppure 
entrambi i codici se d’interesse. 

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute fuori termine e/o senza firma e/o 
prive di curriculum redatto in formato europeo (allegato 2) e/o non formulate in maniera completa 
attraverso i modelli di cui agli allegati 1 e 3. 

A)  Gli interessati dovranno: 
o specificare, in ordine di preferenza, il tipo di incarico richiesto; 
o dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola, 

assicurando altresì la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle 
manifestazioni conclusive del Progetto; 

o autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali conformemente alla legge 196/2003 (codice in 
materia di protezione dei dati personali). 
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B)  Inoltre, ai fini della procedura di selezione, gli aspiranti dovranno essere in possesso, alla data di 
presentazione della domanda, dei seguenti requisiti: 
o cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 
o non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 
o non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 
o non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione; 
o per la sola figura professionale di “Esperto”: possedere le competenze informatiche per l’utilizzo 

della piattaforma on-line PON di “Gestione dei piani”. 
La mancanza anche di uno solo dei requisiti sopra espressi ai punti A) e B) comporterà 

l’esclusione del candidato dalla selezione. 
Nel caso siano selezionate figure esterne Dipendenti della Pubblica Amministrazione, sarà obbligo 

presentare autorizzazione dell’Ente di appartenenza a svolgere l’attività, pena decadenza; infatti la stipula 
del contratto sarà subordinata al rilascio preventivo della predetta autorizzazione. 

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto provvederà alla Valutazione Comparativa della 
documentazione prodotta e alla redazione delle relative graduatorie tenendo conto dei seguenti parametri: 

Parametri valutativi per “Esperto”: 
 

Esperienza lavorativa negli ambiti previsti dal bando 1 punto (per ogni anno di 
esperienza) 

max 5 punti 

Esperienza di docenza in contesti laboratoriali con 
soggetti in età evolutiva. 

1 punto (per ogni anno di 
esperienza) 

max 5 punti 

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di 
intervento (dottorati, specializzazioni, etc.) 

1 punto (per ogni titolo) max 5 punti 

Possesso di laurea specifica 5 punti   
Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza  0,50 punti (per ogni 

pubblicazione) 
max 5 punti 

Realizzazione di opere d’ingegno (prodotti multimediali, 
software didattici, etc.) 

0,50 punti (per ogni 
prodotto) 

max 5 punti 

TOTALE  max 35 punti 
 
Parametri valutativi per “Assistente parentale”: 
Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza 1 punto (per ogni anno di 

esperienza) 
max 5 punti 

Esperienza lavorativa specifica di Assistente Infanzia 1 punto (per ogni anno di 
esperienza) 

max 5 punti 

Possesso di titoli specifici consistenti in Corsi di 
formazione professionale su materie attinenti l’incarico. 

1 punto (per ogni titolo) max 5 punti 

Possesso di Diploma di Assistente all’Infanzia/Scuola 
Magistrale/ Istituto Magistrale 

5 punti   

TOTALE  max 20 punti 
Il presente bando è affisso all’albo della scuola, inserito nel sito web del Comune di Messina (settore 
scuole) e nel sito web della scuola www.istitutoleopardimessina.it ed è inviato a tutte le istituzioni 
scolastiche della provincia e pubblicato in sintesi a mezzo stampa (rivista locale “Centonove”). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                Dott.ssa Maria Concetta D’Amico 
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ALLEGATO 1  

 

Domanda di partecipazione alla selezione di figure esterne per il Programma 
Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” a.s. 2009/2010 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

            dell’I.C. “LEOPARDI” 
             p.zza Stella Maris  
                98125 MESSINA 
 
 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………codice Fiscale……………....….………..……… 

nato/a a …………………………………………....il ………………..……… residente in Via….………….……. 

………………………………………………… c.a.p. ..…………Comune…………………..……….(prov. …....) 

domicilio al quale inviare le comunicazioni relative alla selezione (se diverso dalla residenza): Via………… 

……………………………………………………. ….cap ……………Comune…………..………… (prov. …….) 

telefono……………..……………... Cell…………...………………..……  

e-mail 

……..………….…………………………………………………………………………………………………. 

CHIEDE 
 
nell’ambito del Piano Integrato d’Istituto a.s.08/09, per gli obiettivi e per le azioni di cui al bando di 
reclutamento di Codesta Scuola, di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di 
Esperto / Assistente Parentale ed a tal fine segna con una X  l‘incarico prescelto, indicandone anche 
l’ordine di priorità in caso di più opzioni di partecipazione (con una numerazione progressiva come 
ordine di priorità in caso di più opzioni : es. 1,2,3,4 …..). 
 
ordine priorità: Percorso “ CORPO ED I LINGUAGGI” – Obiettivo F Azione 1 -  

Destinatari: Alunni della scuola Primaria a rischio di insuccesso formativo e di esclusione 
sociale 

n° ore di 
attività 

����  
n° 1 Esperto con comprovata esperienza nel campo della didattica laboratoriale, della 
fruizione, manipolazione e realizzazione di prodotti multimediali; della progettazione, 
conduzione e allestimento di laboratori con gruppi di allievi in età evolutiva, in possesso 
Laurea attinente all’obiettivo del percorso.  
e/o di Diploma dell’Accademia di Belle Arti . 

 
 
 

30 ore 

 
ordine priorità: Percorso “IO E GLI ALTRI” – Obiettivo F Azione 1 

Destinatari: Alunni della scuola Primaria a rischio di insuccesso formativo e di esclusione 
sociale 

n° ore di 
attività 

����  

 n° 1 Esperto con comprovata esperienza nell’ambito dell’orientamento scolastico e 
dell’animazione sociale, che sia in possesso di Laurea in Psicologia, Pedagogia e/o materie 
affini all’obiettivo del percorso. 

 
 

30 ore 
 
ordine priorità: Percorso “AMBIENTE E SALUTE” – Obiettivo F Azione 1 

Destinatari: Alunni del I ciclo di istruzione obbligatoria a rischio di insuccesso formativo e di 
esclusione sociale.  
 

n° ore di 
attività 

����  

n° 1 Esperto con comprovata esperienza nel campo dell’Educazione ambientale, della gestione 
e conduzione di laboratori artistico-espressivi su tematiche di carattere ambientale, con Laurea 
in Architettura e/o materie affini all’obiettivo del percorso.. 

 
 

30 ore 
 
ordine priorità: Percorso “CITTADINANZA ATTIVA” – Obiettivo F Azione 1 - Destinatari: Genitori 

alunni Scuola Primaria e Secondaria di I grado 
n° ore di 
attività 
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����  

n° 1 Esperto con comprovata esperienza nell’ambito della mediazione e facilitazione delle 
relazioni tra soggetti a rischio di esclusione sociale ed Istituzioni, in possesso di Laurea in 
Scienze sociali, Psicologia e/o materie affini all’obiettivo del percorso. 

 
 

30 ore 
 
ordine priorità: Percorso “INGLESE PER TUTTI” - Obiettivo C Azione 1 

Destinatari: Alunni della Scuola Secondaria di I grado 
n° ore di 
attività 

����  

n° 1 Lettore di Lingua Inglese Madrelingua a supporto delle attività didattiche curriculari ed 
extracurriculari abilitato all’insegnamento nel I ciclo di istruzione obbligatoria e qualifiche 
equiparabili conseguite nei Paesi dell’U.E. 

 
 

50 ore 
 

ordine priorità: Percorso “CITTADINANZA ATTIVA” – Obiettivo C Azione 1 -    Destinatari: Alunni della 
Scuola Secondaria di I grado 

n° ore di 
attività 

����  

n° 1 Esperto con comprovata esperienza nell’ambito dell’open source per la conduzione di 
laboratori didattici multimediali finalizzati a percorsi di Educazione alla cittadinanza, in 
possesso di Laurea in Urbanistica e/o Ingegneria e materie affini all’obiettivo del percorso.  

 
 

50 ore 
 
ordine priorità: Percorso “CITTADINANZA ATTIVA” – Obiettivo F Azione 1 - Destinatari: Genitori 

alunni Scuola Primaria e Secondaria di I grado 
n° ore di 
attività 

����  

n° 2 Figure per Assistenza parentale con comprovata esperienza nella sorveglianza ed 
assistenza di bambini, in possesso di diploma di assistente all’infanzia/scuola magistrale/ 
Istituto magistrale e/o corsi di formazione riconosciuti su materie attinenti l’incarico. 

 
 

70 ore  
x 2 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
� di essere cittadino/a  italiano/a  
� di essere cittadino/a del seguente Stato membro dell’Unione ……………..…………………………………  
� non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 
� non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 
� non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione; 
� di essere dipendente della seguente amministrazione pubblica……..……………………………….…. 
� ovvero di non essere dipendente di alcuna amministrazione pubblica; 
� di essere in possesso dei titoli di studio, professionali e specialistici descritti ed elencati nel curriculum 
vitae (all.2) e nello schema riepilogativo/valutativo (all.3); 
� di essere disponibile a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola, assicurando 
altresì la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni 
conclusive del Progetto; 
� di autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali conformemente alla legge 196/2003 (codice in 
materia di protezione dei dati personali); 
 
per la sola figura professionale di “esperto” :  
�  dichiara di possedere le competenze informatiche per l’utilizzo della piattaforma on-line PON di 
“Gestione dei piani” relativamente all’incarico di “Esperto esterno”; 
� dichiara la propria disponibilità  all’utilizzo della piattaforma on-line PON di “Gestione dei piani”,  
impegnandosi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta. 
 
Allega alla presente istanza (allegato 1): 

• curriculum vitae in formato europeo (allegato 2); 
• schema riepilogativo/valutativo dei titoli posseduti (allegato 3). 

 
Il sottoscritto autocertifica la veridicità delle informazioni fornite ai sensi e per gli effetti del 

D.P.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni. 
 

Data ………………………………                                    Firma  
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………………………………………………………… 
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                        REPUBBLICA ITALIANA                       UNIONE EUROPEA                                                      

                                                                               
   Ministero dell’Istruzione dell’Università e della ricerca               Fondo Sociale Europeo                                                               

 

 IV^ ISTITUTO COMPRENSIVO “G. LEOPARDI” 
Piazza Stella Maris  Rione Minissale   98125  MESSINA  -  Tel. /Fax 0902935502 - 0902287000 

Cod.fiscale: 80006720835  –  Cod.meccanografico: MEIC86200B 
e-mail: meic86200b@ istruzione.it 

 

ALLEGATO 3  
 

SCHEMA RIPILOGATIVO/VALUTATIVO DEI TITOLI POSSEDUTI  
 dall’ aspirante all’incarico di Esperto 

TITOLI POSSEDUTI punti 
attribuibili 

Valutazione a 
cura del 

richiedente 

Valutazione a 
cura 

dell’Ufficio 
Esperienza lavorativa negli ambiti previsti dal bando 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

1 punto per 
ogni anno di 
esperienza 

 
(max 5 punti) 

  

Esperienza di docenza in contesti laboratoriali con 
soggetti in età evolutiva. 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

1 punto per 
ogni anno di 
esperienza 

 
(max 5 punti) 

  

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di 
intervento (dottorati, specializzazioni, etc.): 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

1 punto per 
ogni titolo 

 
(max 5 punti) 

  

Possesso di laurea specifica: 
……………………………………………………… 

5 punti    

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza: 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

0,50 punti per 
ogni 

pubblicazione 
(max 5 punti) 

  

Realizzazione di opere d’ingegno (prodotti 
multimediali, software didattici, etc.) 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

0,50 punti per 
ogni prodotto 
(max 5 punti) 

  

TOTALE max 35 punti   
 

Firma dell’interessato: …………………………………… 
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                     REPUBBLICA ITALIANA                                         UNIONE EUROPEA                                                      

                                                                              
Ministero dell’Istruzione dell’Università e della ricerca                  Fondo Sociale Europeo                                                                

 

 IV^ ISTITUTO COMPRENSIVO “G. LEOPARDI” 
Piazza Stella Maris  Rione Minissale   98125  MESSINA  -  Tel./Fax 0902935502 - 0902287000 

Cod.fiscale: 80006720835  –  Cod.meccanografico: MEIC86200B 
e-mail: meic86200b@ istruzione.it 

 

ALLEGATO 3  
 

SCHEMA RIPILOGATIVO/VALUTATIVO DEI TITOLI POSSEDUTI  
 dall’ aspirante all’incarico di Assistente Parentale 

TITOLI POSSEDUTI punti 
attribuibili 

Valutazione a 
cura del 

richiedente 

Valutazione a 
cura 

dell’Ufficio 
Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza: 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

1 punto per 
ogni anno di 
esperienza 

 
(max 5 punti) 

  

Esperienza lavorativa specifica di Assistente 
Infanzia: 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

1 punto per 
ogni anno di 
esperienza 

 
(max 5 punti) 

  

Possesso di titoli specifici consistenti in Corsi di 
formazione professionale su materie attinenti 
l’incarico: 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 
……………………………………………………… 

1 punto per 
ogni anno di 
esperienza 

 
(max 5 punti) 

  

Possesso di Diploma di Assistente all’Infanzia o 
Scuola Magistrale o Istituto Magistrale: 
……………………………………………………… 

 
5 punti 

  

TOTALE max 20 punti   
 

Firma dell’interessato: …………………………………… 
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ALLEGATO 2 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome   
Indirizzo   
Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA   

 
ALTRE LINGUE 
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• Capacità di lettura   
• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 
  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 

31 dicembre 1996. 

 
 
_____________., lì      /      / 09 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 __________________________________________ 

 
 


