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IV^ ISTITUTO COMPRENSIVO “G. LEOPARDI” 
Piazza Stella Maris  Rione Minissale  98125 MESSINA  -  Tel./Fax 0902935502 

Cod.fiscale 80006720835 - Cod.meccanografico MEIC86200B 
E-mail:  meic86200b@istruzione.it  - meic86200b@pec.istruzione.it 

 
 
Prot.709 /a7                                                           Messina, lì 18/02/2014 

 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 

per le aree dell’Obiettivo “Convergenza” 
FONDO SOCIALE EUROPEO 2007 IT 05 PO 007 
“Competenze per lo Sviluppo”- annualità 2013/2014 

Obiettivo C “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” 
Azione 1“Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” 

 

nell’ambito del Piano Integrato di Istituto 
definito con codice autorizzazione C-1-FSE-2013-1665 

 
 

RIAPERTURA TERMINI PER BANDI DI  RECLUTAMENTO TUTOR  INTERNI 
per Obiettivo C Azione 1 

 

 
Ai Docenti dell’Istituto Comprensivo “G.Leopardi” 

Agli Atti – All’Albo  - Al sito web della scuola  
SEDE 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la nota del M.I.U.R. con nota prot. n. AOODGAI/8387 del 31/07/2013, che autorizza il 

Piano Integrato di questo Istituto Comprensivo n.4 “Leopardi” per l’annualità 2013/2014 e 
l’avvio delle attività inerenti il Piano medesimo ;  

CONSIDERATO che per l’attuazione del Piano Integrato di Istituto è richiesta la prestazione di  
figure professionali interne, da individuarsi all’interno dell’Istituzione Scolastica; 

CONSIDERATO che, a seguito della riapertura dei termini del bando di reclutamento per Tutor 
interni per il progetto PON obiettivo C azione 1 codice C-1-FSE-2013-1665 , non sono 
pervenute istanze di candidati aventi i corretti requisiti di partecipazione (v. verbale del 
GOP del 17/02/2014) ; 

STANTE l’obbligatorietà dell’individuazione di tali figure per l’attuazione del Piano Integrato 
d’Istituto;   

TENUTO CONTO di quanto determinato dal Gruppo Operativo di Piano; 
DISPONE 

un’ulteriore  proroga al  20/febbraio/2014  del termine di presentazione delle candidature per il 
reclutamento delle figure professionali interne di Tutor, cui conferire contratto di prestazione 
d’opera per lo svolgimento delle mansioni sopra dette, esclusivamente per i percorsi : 
 
 
1. Percorso “INGLESE classe classe IV A” (livello base - A1) - (20 ore) 
2. Percorso “INGLESE classe IV B Policlinico” (livello base - A1) - (20 ore) 

 

N° ore di attività tutor: 
20 
20 
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Per le modalità ed i requisiti di partecipazione si rinvia ai contenuti del precedente bando, con la 
sola variante del termine di scadenza (v.sopra). 

 

Al fine di evitare disguidi, si rammenta che i requisiti di partecipazione sono i seguenti: 
Individuazione risorse umane per  “INGLESE PRIMARIA” : 
o docenti di scuola primaria in possesso di: 

- Laurea in Lingue straniere con specializzazione in Lingua Inglese 
- Certificazione delle competenze in Lingua Inglese non inferiore al livello B1 
- Abilitazione all’insegnamento della Lingua Inglese  derivante dal superamento della prova 

facoltativa nei concorsi ordinari per esami e titoli  per docenti di scuola primaria 
 
Inoltre, gli interessati dovranno redigere domanda in carta semplice, di cui al modello (allegato 

1), corredata da Curriculum Vitae in formato europeo (allegato 3) e dalla compilazione di uno 
schema riepilogativo dei titoli posseduti con valutazione (allegato 2) e indirizzarla, in busta 
chiusa, al “Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo n.4 “Leopardi”, P.zza Stella Maris 
R.ne Minissale 98125 Messina”. 

La domanda, firmata in calce dal candidato, pena l’esclusione, dovrà pervenire entro le ore 13 
del 20/02/2014 esclusivamente in formato cartaceo tramite consegna brevi manu  (non verranno 
prese in considerazione istanze inviate via fax, per posta o per e-mail). 

Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere indicati: 
- nome, cognome e indirizzo del mittente; 
- la dicitura : SELEZIONE TUTOR - P.O.N. codice C-1-FSE-2013-1665    

              percorso: Inglese classe IV A 
 

oppure 
 

SELEZIONE TUTOR - P.O.N. codice C-1-FSE-2013-1665     
            percorso: Inglese classe IV B 
 

Le graduatorie  –  distinte  per  ciascuna  figura  professionale  –  saranno  affisse  all’albo  
della  scuola e pubblicate sul sito web della stessa entro giorno 21 febbraio/2014, salvo diverso 
avviso, assolvendo in tal modo al dettato dell’art.79 del D.Lgs. n.163/2006 in tema di informazione. 
Avverso la graduatoria è ammesso ricorso direttamente al Dirigente Scolastico entro e non oltre il 
22 febrraio/2014. Gli eventuali ricorsi saranno valutati immediatamente e le graduatorie rettificate 
saranno ripubblicate. 

La presente disposizione di riapertura dei termini per i bandi in questione è affissa all’albo della 
scuola ed è pubblicata nel sito web della scuola stessa, ove è reperibile anche il precedente bando. 

Ai fini di cui sopra, si allegano i modelli da utilizzare per le istanze.  
  

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  (Dott.ssa Maria Concetta D’Amico) 
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ALLEGATO 1  

 
Domanda di partecipazione alla selezione di figure interne per il Programma 

Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” a.s. 2013/2014 
 

      AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
            dell’I.C. “LEOPARDI” 

 P.zza Stella Maris R.ne Minissale - 98125 
MESSINA 

 
Il/La sottoscritto/a …………………………………….…………………………………………….…  

codice fiscale……………....….………..………nato/a a ……………………………………………. 

il …………….… residente in Via….…….……….……………………………………………….…. 

cap……..….Comune……………………….(prov.…....) domicilio al quale inviare le comunicazioni  

relative alla selezione (se diverso dalla residenza): Via…………………………………………….… 

cap ……..…Comune………………..…… (prov. …….) telefono………………..……………….… 

Cell………………………….….e-mail ………….…………………………………..………………,  

in servizio presso Codesta Scuola in qualità di docente di Scuola Primaria / Secondaria di I grado 

per l’insegnamento di ……………………………..…………………………………………………., 

CHIEDE 
nell’ambito del Piano Integrato d’Istituto a.s.2013/2014, per gli obiettivi e per le azioni di cui al 
bando di reclutamento di Codesta Scuola, di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione 
dell’incarico di Tutor ed a tal fine segna con una X  l’incarico prescelto, indicandone anche 
l’ordine di priorità in caso di più domande di partecipazione (con numerazione progressiva come 
ordine di priorità : es. 1,2,…). 
 
ordine 
priorità: 

PON Obiettivo C Azione 1 - codice autorizzazione C-1-FSE-2013-1665  
Percorso “INGLESE classe IV A” (livello base - A1)   

n° ore di 
attività 

�  Tutor  di Scuola primaria 20 ore 
  

 
ordine 

priorità: 
PON Obiettivo C Azione 1 - codice autorizzazione C-1-FSE-2013-1665  
Percorso “INGLESE classe IV B Policlinico” (livello base - A1)   

n° ore di 
attività 

�  Tutor  di Scuola primaria 20 ore   

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
� di essere docente di Scuola Primaria in servizio presso l’I.C.”Leopardi” di Messina; 
� di essere docente di Scuola Secondaria di i grado in servizio presso l’I.C.”Leopardi” di Messina; 
� di essere in possesso dei titoli di studio, professionali e specialistici descritti ed elencati nel 
curriculum vitae (all.2) e nello schema riepilogativo/valutativo (all.3); 
� di essere in possesso, alla data di presentazione della domanda, di certificata competenza e/o 
esperienza professionale maturata nel settore richiesto e di tutte le altre indicazioni e requisiti 
coerenti con il profilo prescelto, così come specificatamente indicato nel presente bando alla voce 
“Requisiti di partecipazione” (all.2 – all.3); 
� di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da 
Pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 
� di essere disponibile a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola, 
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assicurando altresì la propria presenza negli incontri GOP organizzati da questo Ufficio di 
Dirigenza; 
� dichiara di possedere le competenze informatiche per l’utilizzo della piattaforma on-line PON di 
“Gestione dei piani” relativamente all’incarico richiesto; 
� dichiara la propria disponibilità all’utilizzo della piattaforma on-line PON di “Gestione dei 
piani”,  impegnandosi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 
� di autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali conformemente alla legge 196/2003 
(codice in materia di protezione dei dati personali); 
Allega alla presente istanza (allegato 1): 

• schema riepilogativo/valutativo dei titoli posseduti (allegato 2), che va compilato per ogni 
obiettivo ; 

• curriculum vitae in formato europeo (allegato 3). 
Il sottoscritto autocertifica la veridicità delle informazioni fornite ai sensi e per gli effetti del 

D.P.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni. 
 

 
Data ………………………                                       Firma  
 
 

……………………………………………… 
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                      ALLEGATO 2  
 

SCHEMA RIPILOGATIVO/VALUTATIVO DEI TITOLI POSSEDUTI  
 Dall’aspirante all’incarico di Tutor per l’obiettivo C 

 

TITOLI DI STUDIO  
n.b.- Specificare 

Punti 
attribuibil

i 

Max 
titoli 

valutabi

Valutazion
e a cura 

del 

Valutazion
e a cura 

dell’Ufficio  
1) Laurea Vecchio ordinamento 
 

 

5 1 
 

  

2) Laurea triennale 3 1   

3) Laurea biennale 2 1   

4) Corso di specializzazione post-laurea 1 1   

5) Corso di perfezionamento e/o 
formazione/aggiornamento non inferiori a 100 ore 
 
 
 
 
 

1 2   

6) Master di I° livello 1 1   

7) Master di II° livello 1 1   

8) Dottorato di ricerca 1 1   

TOTALE parziale PUNTI ///// /////   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
in PROGETTI PON 

n.b.- Specificare annualità, obiettivo ed azione  

Punti 
attribuibil

i 

Max 
titoli 

valutabi

Valutazion
e a cura 

del 

Valutazion
e a cura 

dell’Uffici
1) Incarico di “esperto” in moduli formativi PON 2 2   

2) Incarico di “docente tutor” in moduli formativi 5 3   
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4) Incarico di Facilitatore/Animatore 2 2   

5) Incarico di Referente per la Valutazione 2 2   

TOTALE parziale PUNTI ///// /////   

ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA 
  nell’Istituzione Scolastica 

n.b.- Specificare gli anni scol. 

Punti 
attribuibil

i 

Max 
titoli 

valutabi
li 

Valutazion
e a cura 

del 
richiedente 

Valutazion
e a cura 

dell’Ufficio 
2) Incarico di Funzione Strumentale (qualsiasi area) 

 
1 2   

TOTALE parziale PUNTI ///// /////   

PUBBLICAZIONI  
(Afferenti la tematica specifica del modulo) 

n.b.- Specificare  

Punti 
attribuibil

i 

Max 
titoli 

valutabi
li 

Valutazion
e a cura 

del 
richiedente 

Valutazion
e a cura 

dell’Ufficio 

1) Libri pubblicati in qualità di autore/coautore 2 2   

2) Articoli pubblicati su riviste specializzate 
 

1 3   

3) Buone pratiche e opere d’ingegno (software, etc.) 1 3   

TOTALE parziale PUNTI ///// /////   

COMPETENZE INFORMATICHE possedute  
 
n.b.- Specificare  

Punti 
attribuibil

i 

Max 
titoli 

valutabi
li 

Valutazion
e a cura 

del 
richiedente 

Valutazion
e a cura 

dell’Ufficio 

1) Patente ECDL 2 1   

2) Corso di formazione 1 3   

TOTALE parziale PUNTI ///// /////   

TOTALE GENERALE PUNTI 
 

///////////// 
 

///////////// 
  

Firma dell’interessato:  
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ALLEGATO 3 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome   
Indirizzo   
Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro   

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA   

 
ALTRE LINGUE 
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• Capacità di lettura   
• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 
  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 

31 dicembre 1996. 

 
 
Data __________________ 
  NOME E COGNOME (FIRMA) 

 __________________________________________ 

 
 


